商学院2008工商专业培养计划

 一、培养目标
   本专业培养主动适应社会主义现代化建设和地方经济发展的需要，德智体美全面发展，具有创新精神、创业能力和社会责任感的，既有扎实的市场经济理论基础和综合基本技能、较强的实践能力、较宽广的专业口径，又能够熟练地运用经济管理基本理论和方法，对社会需求具有广泛适应性和竞争力的，能够承担企、事业及政府部门管理工作的应用型高级专门人才。
 二、培养规格
   热爱中国共产党、社会主义祖国，坚持四项基本原则，努力学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和"三个代表"重要思想；树立正确的世界观、人生观和价值观，热爱劳动、遵纪守法、团结合作；具有良好的思想道德、社会公德和职业道德，自觉地为社会主义现代化建设服务，为地方经济服务。
本专业学生主要学习管理学、经济学和工商管理的基本理论和基本知识，受到工商管理方法和技巧方面的训练，具有较强的语言与文字表达、人际沟通以及分析工商管理问题和解决问题的基本能力。
本专业毕业生应获得以下几方面的知识和能力：
1、掌握本专业的基本知识、基本理论、基本技能与方法（管理学、经济学、计算机等工商管理学科的基础理论和基本知识），具有独立获取知识、提出问题、分析问题和解决问题的基本能力及开拓创新的精神，具备从事与本专业相关工作的能力和适应相邻专业业务工作的基本能力与素质；
2、掌握现代企业经营管理的理论和知识，熟练运用现代企业经营管理的相关分析方法，具备分析和解决企业管理问题的基本能力；
3、掌握企业战略与制度，能适应企业诊断和企业咨询工作的需要；
4、具有本专业以外的人文社会科学、自然科学以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养；
5、具有有效地口头和写作交流的能力。掌握资料查询、文献检索及运用现代信息技术，获得相关信息的基本方法；
6、掌握一门外国语，具有一定的听、说、读、写、译的能力，能较熟练地阅读本专业的外文书刊；
7、具有基本的体育、卫生和军事基本知识，掌握科学锻炼身体的基本方法和技能，身体健康，具有良好的心理素质和一定的文化艺术素养；
8、了解本学科的理论前沿和发展动态，具有一定的科研创新能力。
 三、主干学科
   工商管理
 四、主要课程
   管理学原理、战略管理、人力资源管理、生产与运作管理、管理信息系统、组织行为学、市场营销学
 五、主要实践性教学环节
   课程设计、专业实习、毕业论文
 六、修业年限与授予学位
   基本学制四年，弹性学制三至八年，管理学学士
 七、毕业最低学分及课内总学时
   修满规定课程和最低毕业学分158+10，其中必修学分115.5，模块方向课学分10.5，专业选修课学分24；公选课要求至少修满8学分（不超过12学分），其中数学与自然科学、创业教育类课程4学分，艺术体育类课程2学分。课外教育10学分。
 八、课程结构比例
	课程性质
	课程类别
	应修学分
	比例

	必修
	必修课
	115.5
	73.10%

	选修
	限选课
	10.5
	6.65%

	
	任选课
	24
	15.19%

	
	公选课
	8
	5.06%

	
	课外选修
	　
	0.00%

	总合计
	158
	100%


 九、课程设置与教学进程安排表
	课
程
类
别
	课
程
性
质
	课
程
代
码
	课
程
名
称
	学
分
	周
学
时
	总
学
时
	讲
课
学
时
	实
验
学
时
	上
机
学
时
	开
课
学
期
	备
注

	公共基础课
	必修课
	0220009002
	思想道德修养和法律基础
	3.0
	3.0-0.0
	48
	48
	0
	0
	1
	无方向

	
	
	0420001012
	体育(一)
	1
	2.0-0.0
	32
	32
	0
	0
	1
	

	
	
	0520002001
	大学语文
	2
	2.0-0.0
	32
	32
	0
	0
	1
	

	
	
	0620001004
	大学英语(一)
	3.5
	3.0-1.0
	64
	48
	16
	0
	1
	

	
	
	1420003009
	大学计算机B(一)
	3
	2.0-2.0
	64
	32
	32
	0
	1
	

	
	
	0020004000
	大学生职业生涯发展指导(一)
	1.0
	1.0-0.0
	18
	18
	0
	0
	2
	

	
	
	0220013002
	中国近现代史纲要
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	2
	

	
	
	0420002012
	体育(二)
	1
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	2
	

	
	
	0520001001
	大学写作
	2
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	2
	

	
	
	0620002004
	大学英语(二)
	3.5
	3.0-1.0
	72
	54
	18
	0
	2
	

	
	
	1420004009
	大学计算机B(二)
	3
	2.0-2.0
	72
	36
	36
	0
	2
	

	
	
	0020005000
	大学生职业生涯发展指导(二)
	1.0
	1.0-0.0
	18
	18
	0
	0
	3
	

	
	
	0220010002
	马克思主义基本原理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	3
	

	
	
	0420003012
	体育(三)
	1
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	3
	

	
	
	0620003004
	大学英语(三)
	3.5
	3.0-1.0
	72
	54
	18
	0
	3
	

	
	
	0220011002
	毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想概论
	6.0
	6.0-0.0
	108
	108
	0
	0
	4
	

	
	
	0420004012
	体育(四)
	1
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	4
	

	
	
	0620004004
	大学英语(四)
	3.5
	3.0-1.0
	72
	54
	18
	0
	4
	

	
	
	0020002000
	形势与政策
	2.0
	0.0-0.0
	126
	0
	126
	0
	8
	

	
	必修小计学分
	46
	　
	1032
	768
	264
	0
	　
	　

	类别小计学分
	46
	　
	1032
	768
	264
	0
	　
	　

	模块方向课
	限选课
	0121016018
	质量管理
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	企业管理
10.5学分

	
	
	0121077018
	企业伦理
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121082018
	企业文化
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	6
	

	
	
	0121311003
	ERP原理与应用
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	6
	

	
	
	0121036018
	企业形象策划
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	7
	

	
	
	0121023018
	劳动法
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	人力资源管理
10.5学分

	
	
	0121024018
	社会保障
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121092018
	绩效管理
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	6
	

	
	
	0121322003
	人事测评
	1.5
	1.0-1.0
	36
	18
	18
	0
	6
	

	
	
	0121290003
	薪酬管理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	7
	

	
	限选小计学分
	21
	　
	396
	360
	36
	0
	　
	　

	类别小计学分
	21
	　
	396
	360
	36
	0
	　
	　

	学科基础课
	必修课
	0121172003
	政治经济学(资本主义部分)
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	1
	无方向

	
	
	0921121005
	经济数学A(一)
	4
	4.0-0.0
	64
	64
	0
	0
	1
	

	
	
	0121002003
	微观经济学
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	2
	

	
	
	0121003018
	会计学原理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	48
	6
	0
	2
	

	
	
	0121108003
	管理学原理
	4.0
	4.0-0.0
	72
	72
	0
	0
	2
	

	
	
	0921122005
	经济数学A(二)
	4
	4.0-0.0
	72
	72
	0
	0
	2
	

	
	
	0121003003
	宏观经济学
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	3
	

	
	
	0121006003
	统计学
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	3
	

	
	
	0121041003
	经济法
	3
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	4
	

	
	必修小计学分
	29.5
	　
	532
	508
	24
	0
	　
	　

	类别小计学分
	29.5
	　
	532
	508
	24
	0
	　
	　

	专业必修课
	必修课
	0121054003
	市场营销学
	3.0
	3.0-0.0
	54
	46
	8
	0
	3
	无方向

	
	
	0121093018
	组织行为学
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	4
	

	
	
	0121316003
	财务管理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	48
	6
	0
	4
	

	
	
	0121011018
	人力资源管理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	5
	

	
	
	0121004018
	管理信息系统
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	6
	

	
	
	0121321003
	生产运营管理
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	6
	

	
	
	0121015018
	中小企业创业实务
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	7
	

	
	
	0121196003
	企业战略管理
	3
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	7
	

	
	必修小计学分
	23
	　
	432
	382
	50
	0
	　
	　

	类别小计学分
	23
	　
	432
	382
	50
	0
	　
	　

	专业选修课
	任选课
	0121025018
	演讲与口才
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	3
	无方向

	
	
	0121027018
	公共关系学
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	3
	

	
	
	0121072003
	金融学概论
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	4
	

	
	
	0121248003
	市场调查与预测
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	4
	

	
	
	0121028018
	领导学
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121031018
	消费心理学
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121033018
	税法
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121034018
	广告与广告实务
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121181003
	财经应用写作
	2
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121191003
	商务谈判
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121260003
	推销
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121261003
	世界经济地理
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121286003
	温州经济专题
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	5
	

	
	
	0121291003
	数据库原理及应用
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	5
	

	
	
	0121009018
	专业英语
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	0
	0
	6
	

	
	
	0121014003
	国际商法
	2
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	6
	

	
	
	0121023003
	WTO专题
	2
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	6
	

	
	
	0121037003
	证券投资学
	2.0
	2.0-0.0
	36
	24
	12
	0
	6
	

	
	
	0121038003
	国际金融学
	2.0
	2.0-0.0
	36
	30
	6
	0
	6
	

	
	
	0121089003
	电子商务概论A
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	6
	

	
	
	0121095018
	技术经济学
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	6
	

	
	
	0121134003
	国际贸易理论与实务
	3.0
	3.0-0.0
	54
	46
	8
	0
	6
	

	
	
	0121311003
	ERP原理与应用
	2.5
	2.0-1.0
	54
	36
	18
	0
	6
	

	
	
	0121319003
	现代物流管理
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	6
	

	
	
	0121021018
	商务策划
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	7
	

	
	
	0121040018
	国际商务
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	7
	

	
	
	0121042018
	商务英语函电
	2.0
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	7
	

	
	
	0121084003
	运筹学
	3.0
	3.0-0.0
	54
	48
	6
	0
	7
	

	
	
	0121122003
	项目管理
	2
	2.0-0.0
	36
	36
	0
	0
	7
	

	
	
	0121312003
	ERP沙盘综合实验
	1.0
	0.0-2.0
	36
	0
	36
	0
	7
	

	
	任选小计学分
	64
	　
	1206
	1066
	140
	0
	　
	　

	类别小计学分
	64
	　
	1206
	1066
	140
	0
	　
	　

	实践教学
	必修课
	0121048018
	中小企业创业实务课程实践
	1
	+1
	　
	　
	　
	0
	7
	无方向

	
	
	0121046018
	毕业论文(设计)
	8
	+8
	　
	　
	　
	0
	8
	

	
	
	0121047003
	专业实习
	8
	+8
	　
	　
	　
	0
	8
	

	
	必修小计学分
	17
	　
	0
	0
	0
	0
	　
	　

	类别小计学分
	17
	　
	0
	0
	0
	0
	　
	　

	公选课
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	总计学分
	158
	　
	3598
	3084
	514
	0
	　
	　


 十、本专业辅修教学计划
	课
程
类
别
	课
程
性
质
	课
程
代
码
	课
程
名
称
	学
分
	周
学
时
	总
学
时
	讲
课
学
时
	实
验
学
时
	上
机
学
时
	开
课
学
期
	备
注

	专业必修课
	必修课
	0121001018
	管理学原理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	　
	　
	3
	无方向

	
	
	0121003018
	会计学原理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	48
	6
	　
	3
	

	
	
	0121013018
	生产运营管理
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	　
	　
	4
	

	
	
	0121083003
	财务管理
	3
	3.0-0.0
	54
	54
	　
	　
	4
	

	
	
	0121041003
	经济法
	3
	3.0-0.0
	54
	54
	　
	　
	5
	

	
	
	0121182003
	人力资源管理学
	2
	2.0-0.0
	36
	36
	　
	　
	5
	

	
	
	0121233003
	市场营销学
	3.0
	3.0-0.0
	54
	54
	　
	　
	6
	

	
	必修小计学分
	20
	　
	360
	354
	6
	0
	　
	　

	类别小计学分
	20
	　
	360
	354
	6
	0
	　
	　

	总计学分
	　
	　
	360
	354
	6
	0
	　
	　


 十一、本专业第二专业教学计划
